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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Praca przejsciowa 1010225531010200845
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Zarzadzanie i inzynieria produkcji - studia (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Systemy produkcyjne polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien niestacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: - Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 20 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

dr hab. inz. Edward Pajak, prof. nadzw. dr hab. inz. Edward Pajak, prof. nadzw.
email: edward.pajak@put.poznan.pl email: edward.pajak@put.poznan.pl
tel. 61 665 2052 tel. 61 665 2052

Wydziat Budowy Maszyn i Zarzgdzania Wydziat Budowy Maszyn i Zarzgdzania
ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Student zna relacje miedzy dziataniami o charakterze inzynierskim oraz menedzerskim w

1 Wiedza: przedsiebiorstwie produkcyjnym.
L . . | Student potrafi zaprojektowa¢ system produkcyjny (ustugowy) wraz z przeprowadzeniem
2 Umiejetnosci: | analizy technicznej i finansowej jego dziatania.
3 Kompetencje | Potrafi pracowaé w zespole, dostrzega koniecznos¢ ustawicznego doksztatcania.
spoteczne

Cel przedmiotu:

Powigzanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych przez Studentéw w dotychczasowym toku studiéw z trybem postepowania,
zwigzanym z uruchomieniem wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student zna organizacyjno ? prawne uwarunkowania dziatalnosci przedsigbiorstwa produkcyjnego (ustugowego). -
[K2_W07]

2. Student zna procedury zwigzane z zatozeniem i zarejestrowaniem dziatalnosci gospodarczej. - [K2_W07]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi zaplanowac¢ dziatalno$¢ gospodarczg w potgczeniu z rozpoznaniem oraz opracowaniem zatozen dotyczgce;j
wspdtpracy firmy z otoczeniem rynkowym. - [K2_UO06]

2. Student posiada umiejetnosci projektowania wyrobow, proceséw, systemow produkcyjnych oraz planowania i
harmonogramowania przebiegu produkcji. - [K2_U03, K2_U04, K2_U09]

3. Student potrafi wskaza¢ aktualne mozliwosci oraz sposoby pozyskiwania $rodkéw na prowadzenie (otwarcie) dziatalnosci
gospodarczej. - [K2_KO07]

Kompetencje spoteczne:

1. Student jest kreatywny, odpowiedzialny za podejmowane decyzje, potrafi okresli¢ priorytety wykonywanych dziatan. -
[K2_K02, K2_K04, K2_K06]

2. Student potrafi wspoétpracowaé z zespotem. - [K2 K01, K2 K03, K2 K05]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Projekt: Zaliczenie na podstawie referowania opracowanej przez studenta pracy, obrony pracy oraz dyskusji dotyczacej pracy.

Tresci programowe
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Praca przejsciowa ma charakter przekrojowy, taczacy wiedze oraz umiejetnosci Studentéw, pozyskane w dotychczasowym
toku ksztatcenia.

Etapy projektu:
zaplanowanie dziatalno$ci gospodarczej w potgczeniu z rozpoznaniem otoczenia rynkowego
przygotowanie konstrukcyjne, technologiczne i organizacyjne firmy (uproszczone)
wybor formy organizacyjno ? prawnej przedsigebiorstwa

przedstawienie mozliwosci pozyskania srodkéw na dziatalno$¢ gospodarczg
opracowanie zatozen dotyczacej wspdtpracy z otoczeniem rynkowym oraz PR

?

?

?

? rozpoznanie trybu postepowania zwigzanego z zatozeniem i zarejestrowaniem firmy

?

?

? przedstawienie mozliwosci ograniczania ryzyka niepowodzenia przedsiewzie¢ biznesowych

Literatura podstawowa:
1. Pajak E.: Zarzadzanie produkcjg. Produkt, technologia, organizacja, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006

Literatura uzupetniajaca:

1. Skrzypek J., Filar E.: Biznesplan, Poltext, Warszawa 2006

2. Pawlak Z.: Biznesplan. Zastosowania i przykfady, Poltext, Warszawa 2005
3. Morris M.: Jak zatozy¢ wiasng firme, Helion, Gliwice 2005

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)

Obciazenie pracg studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 70
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30
Zajecia o charakterze praktycznym 30
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